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1.Общие положения 
1.1 Настоящий порядок регламентирует прием граждан на обучение, 
основания отчисления и перевода в МБУ ДО «ДЮЦ» г.Лысково (далее 
Учреждение) по общеразвивающим программам в области физической 
культуры и спорта. 
1.2 Данный порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 
29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
1.3 Прием и обучение по дополнительным общеобразовательным 
общеразвивающим программам осуществляется при наличии лицензии на 
осуществление образовательной деятельности. 

2. Порядок приема и условия зачисления. 
2.1. Действие настоящего порядка регулирует правила приёма обучающихся 
на обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам согласно правил приема граждан в МБУ ДО «ДЮЦ» г. Лысково 
2.2. Приём обучающихся осуществляется без прохождения ими процедуры 
конкурсного отбора. 
2.3. На основании предоставленных документов согласно правил приема 
граждан в МБУ ДО «ДЮЦ» г. Лысково должностное лицо, назначенное 
приказом директора, осуществляющее приём, производит подтверждение 
личных данных ребёнка и зачисляет на обучение по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам.  
2.4. Приём на обучение оформляется приказом в течение 30 рабочих дней 
после заявления при личном обращении в Учреждение.  
2.5. Подача заявок на обучение в Учреждении осуществляется с 15 августа до 
момента комплектования объединений и может продолжаться 
в течении всего календарного года, при наличии вакантных мест. 
2.6. Заявления регистрируются в «Журнале регистрации заявлений о 
приеме МБУ ДО «ДЮЦ» г. Лысково. 
2.7. Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких 
объединениях, переходить в процессе обучения из одной группы в другую. 
2.8. Зачисление обучающихся оформляется приказом директора Учреждения. 
 

3. Отказ в приёме 
3.1. Ребёнку может быть отказано в приёме в Учреждение по следующим 
основаниям: 
- наличие медицинских или возрастных противопоказаний к освоению 
выбранной дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 
программы; 
 - отсутствие мест в группах обучающихся, занимающихся по выбранной 
дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе (при 
этом ребёнок может быть записан в резерв, при появлении вакансии будет 
предложено зачисление).  
3.2. В случае отсутствия свободных мест Учреждение информирует родителей 
(законных представителей) о наличии вакантных мест в других объединениях 
или направляет обращение в орган местного самоуправления, 



осуществляющий управление в сфере образования, для решения вопроса об 
устройстве ребёнка в другую образовательную организацию.  
3.3. Отказ в приёме может быть обжалован в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.  

 
 

4.Порядок перевода 
4.1. Перевод на следующий год обучения учащихся по дополнительным 
общеразвивающим программам реализуемых более 1 года осуществляется 
на основании контрольно-переводных нормативов и решения педагогического 
совета Учреждения и соответствии с приказом директора учреждения. 
4.2. Перевод учащего от одного тренера-преподавателя к другому возможен 
при наличии заявления от родителя (законного представителя) ребенка и 
при наличии у тренера-преподавателя вакантного места в соответствующей 
группе. 

5. Порядок отчисления 
5.1. Учащийся может быть отчислен из Учреждения: 
- в связи с получением образования (завершением обучения); 
- по инициативе учащегося или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего учащегося, в том числе в случае перевода учащегося 
для продолжения освоения образовательной программы в другую 
организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 
- по инициативе Учреждения, осуществляющего образовательную 
деятельность, в случае применения к учащемуся, достигшему возраста 
пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания; 
- по обстоятельствам, не зависящим от воли учащегося или родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего учащегося и Учреждения, 
том числе в случае ликвидации Учреждения. 
5.2. Отчисление учащегося, как мера дисциплинарного взыскания, 
осуществляется в соответствии с Порядком применения к учащимся и 
снятия с учащихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным 
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 
марта 2013 года № 185. 
5.3. Отчисление по инициативе учащегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего учащегося производится по заявлению 
учащегося или родителей (законных представителей) учащегося (приложение 
№3). 
5.4. Отчисление учащихся оформляется приказом директора. 
5.5. Права и обязанности учащегося, предусмотренные законодательством 
Об образовании и локальными нормативными актами организации, 
прекращаются с даты его отчисления из Учреждения. 

6. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01 ноября 2027 года.  
6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке,  
установленном для его принятия, с учётом мнения общего собрания 
работников МБУ ДО «ДЮЦ» г. Лысково. 



6.3. Настоящее Положение действует до его отмены или замены новым 
локальным нормативным актом Учреждения.  
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